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Chargé(e) de mission PV Energie

A propos d’Enerplan

Syndicat des professionnels de I'énergie photovoltaique et thermique, ENERPLAN représente
I’ensemble de I'offre solaire industrielle et commerciale en France (industriels, ensembliers, bureaux
d’études, installateurs, architectes, énergéticiens...).

Sa vocation : Agir pour la promotion et le développement de I'énergie solaire.

Ses missions : Représenter et défendre les professionnels du solaire ; animer, structurer et
promouvoir la filiére solaire francgaise.

www.enerplan.asso.fr

Les missions

Sous l'autorité du Délégué Général, (et le cas échéant du président, du Bureau et du Conseil
d’Administration) le/la chargé(e) de mission PV Energie a la charge des actions relatives a la
branche des grands producteurs d’électricité solaire au sein du Syndicat.

Plus particulierement, il/elle :

- Est responsable de I'animation des réunions de la branche PV Energie du syndicat, assurant
notamment le suivi et la coordination des actions mises en ceuvre sous la gouverne du Vice-
Président en charge cette branche

- Est responsable de I'animation des groupes de travail relevant de la branche PV Energie et
contribue a ceux relatifs aux sujets transverses a I'’ensemble de la filiere PV

- Accompagne le Délégué Général, le Président ou les membres du Conseil d’Administration
lors des réunions officielles avec les pouvoirs publics, ainsi que lors des différents groupes
de travail et réunions de concertation externes et rédige des comptes-rendus de ces réunions

- Représente le Syndicat lors d’échanges avec I'administration et de réunions avec les
pouvoirs publics ou les partenaires institutionnels du syndicat, en lien avec le secteur PV
Energie

- Contribue a la veille générale (politique, législative et réglementaire) sur le secteur PV

- Participe au recrutement de nouveaux membres et au développement des activités du
syndicat

Compétences et expérience :

- Qualités relationnelles, sens de la communication, capacités d’écoute des partenaires,
capacité a animer des réunions

- Bonnes capacités de synthése et de rédaction

- Autonomie, rigueur et capacité d’organisation

- Anglais lu, parlé, écrit

- Formation : Bac+5

- Expérience requise : 5 a 10 ans

Membre actif :
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Contrat et rémunération :

- Contrat a durée indéterminée

- Période d’essai selon durée légale

- Poste basé a Paris

- Date d’'embauche : dés que possible

Envoyer un CV ainsi qu’une lettre de motivation manuscrite au plus tét a :
Richard Loyen, Délégué Général d’Enerplan

Le Forum B 515 av de la Tramontane Zone Athélia IV

13600 La Ciotat

contact@enerplan.asso.fr
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